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 Announcements

 Vision for evaluating your S3 efforts

 Evaluation meetings with S3 schools

 Questions from you 
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Change in reporting bullying incidents to MDE: 
o Bullying incidents are reported by all MI schools in the MDE School Infrastructure 
Database (SID), along with other types of aggression, based upon federal (USDE) 
requirements.

o Effective this school year, there is no longer a federal requirement to report 
bullying incidents.  

o MDE cannot mandate the reporting of bullying incidents if it’s not a federal 
requirement for all MI schools to do so.  So, bullying incidents will no longer be in 
the SID to report.
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Change in reporting bullying incidents to MDE (continued): 
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Bullying Incidents

o S3 buildings and High Schools in S3 districts 
must continue to report bullying incidents in 
order to comply with S3 federal grant 
requirements.  Bullying incidents are part of the 
formula for calculating MiPS3 scores, which was 
approved by USDE.  The formula cannot be 
changed during S3 grant period.  Changing the 
formula would result in grant non‐compliance. 

o A process for reporting bullying incidents in S3 
building and HS buildings of S3 districts will be 
developed by MDE, with input from S3 schools.



Vision for Evaluating Your S3 Efforts
Personal Goal: Lose weight

Weight

Analogy:

Exercise Healthy Diet
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Is it working?
Weight (lbs)

Is it working?
Miles ran, Heart rate

Is it working?
Calories, portions

Short‐Term Outcomes Long‐Term Outcome



Vision for Evaluating Your S3 Efforts
Example Goal: Decrease Bullying/AggressionS3:

Bully‐Free 
Schools

Michigan Model 
(MM) for Health
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Is it working? 
Bully‐Free Schools 

Survey

Is it working?
Policies, Behavior 
Rubrics, Referrals

Is it working?
Pre/Post MM Survey

Bullying/ 
Aggression

Short‐Term Outcomes Long‐Term Outcome



Vision for Evaluating Your S3 Efforts
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 Short‐term outcomes will occur before long‐
term outcomes.

 Evaluating short‐term outcomes helps 
determine if you’re making progress toward 
achieving long‐term outcomes. 

 Schools should develop measures and data 
collection process for all S3 interventions, to 
capture short‐term and long‐term outcomes
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Evaluation Meetings with S3 Schools

 Two‐hour meeting with Building Liaisons, S3 
Coach, and possibly others

 Review vision of S3 evaluation

 Review Action Plan to include evaluation 
action steps and identify measures to be 
developed

 Announcements and Q&A 



Ask the 
Evaluators
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