
MICHIGAN EMPLOYMENT RELATIONS COMMISSION 

BUREAU OF EMPLOYMENT RELATION 

CONSTITUENT DAY PROGRAM 

THURSDAY, MARCH 26, 2015 
 

TIME  TOPIC  PRESENTER 
8:00‐8:30  Registration and Continental Breakfast   

8:30‐8:45  Welcome and Introductions  Bureau Director Ruthanne Okun 

8:45‐9:00  What’s New / MERC Website 
  Labor Mediator Sidney McBride 

9:00‐9:45  Amended Rules (Act 312 and General Administrative)  Labor Mediator Sidney McBride 
Labor Mediator Micki Czerniak 

9:45‐10:30  MERC Case Update 
  Bureau Staff Attorney Lynn Morison 

10:30‐10:45  BREAK   

10:45‐11:15  Settlement Trends 
  Mediation Supervisor James Spalding 

11:15‐11:45  Grievance Mediation  Mediation Supervisor James Spalding 
Labor Mediator Robert Strassberg 

11:45‐12:30  Q&A  Bureau Staff 

     
12:30  END OF PROGRAM   

     
     

 

SEE NEXT PAGE FOR:  

ACT 312 ARBITRATOR & FACT FINDER TRAINING PROGRAM AGENDA 

FRIDAY, MARCH 27, 2015 



MICHIGAN EMPLOYMENT RELATIONS COMMISSION 

BUREAU OF EMPLOYMENT RELATIONS 

ACT 312 ARBITRATOR & FACT FINDER TRAINING PROGRAM 

FRIDAY, MARCH 27, 2015 

TIME  TOPIC  PRESENTER 
8:00–8:30  Registration & Continental Breakfast   

8:30–8:45  Welcome and Introductions  
MERC Chair, Ed Callaghan; 
Bureau Director, Ruthanne Okun; 
MSU School of Law, Mary Bedikian 

8:45‐8:55  MERC website   Labor Mediator, Sidney McBride 

8:55‐9:05  Billing policy and procedures for Arbitrators/Fact Finders 
Labor Mediator, Sidney McBride 
Legal Secretary, Deborah Stewart 

9:05‐9:35  Act 312 and General Rules Amendments  
Labor Mediator, Micki Czerniak  
Labor Mediator, Sidney McBride 

9:35–10:05  MERC Decisions  Bureau Staff Attorney, Lynn Morison 

10:05–10:20  BREAK   

 
10:20–11:20 

School finance 
  Deficit Elimination Plan (DEP) 
  Potential impact of FF Recommendation on DEP 
  Making sense of a DEP in a Recommendation 
  Duty to Bargain DEP 

Dept. of Education, Office of State Aide and 
School Finance, Jeff Kolb & Chad Urchike;  
Fact Finder, Barry Ott 

11:20 ‐12:00 

Fact Finding Considerations  
  Remand to Mediation 
  Avoiding permissive & prohibited subjects 
  Crafting the Recommendation 
  Where is the line the Fact Finder should not cross? 

Labor Mediator, Tom Kreis 
Mediation Supervisor, James Spalding 
Fact Finder; Barry Ott 

12:00 ‐1:00  LUNCH   
   



TIME  TOPIC  PRESENTER 

1:00 ‐2:00 

Municipal finance 
  Determining a financial emergency – process 
  Emergency managers 
  Act 312 Award in a municipality in financial “distress” 

Dept. of Treasury, Terry Stanton; 
Former Emergency Manager, Joyce Parker;  
Arbitrator, William Long 

2:00 – 2:15  BREAK   

2:15 ‐3:00 

Pension trends 
  Bridge plans 
    Termination FAC 
    Frozen FAC 
    Tiered plans 
  Defined contribution/Hybrid trends 
  457 Deferred Compensation plans 
  MERS revised smoothing period 

Municipal Employee Retirement System 
Regional Managers: 

Mike Overley  
Sue Feinberg 

3:00 ‐ 4:00  Health insurance 
  Impact / Need to Know(s) about Affordable Care Act 

Blue Cross/Blue Shield, Diane VanEck 

4:00  END OF PROGRAM   

4:00 – 6:00  RECEPTION   

 

 


