
El Plan de Fuerzas 
Laborales de Todo el 
Estado de Michigan 

El Plan de Fuerzas Laborales de Todo el Estado de Michigan representa el primer 
mapa de ruta integral con acceso completo que coincide con el gobierno estatal y los 
socios externos para crear empleo y apoyar a los trabajadores y empleadores. 

Desde el preescolar hasta la educación superior para la 
prosperidad, Michigan tiene una fuerte red de socios 
locales, regionales y estatales que ayudan a los niños y 
niñas, estudiantes y adultos que trabajan a desarrollar 
las habilidades que necesitan para prosperar; pero 
independientemente de dónde apoyamos el 
aprendizaje, debemos tener estrategias compartidas 
claras con una escala y alcance sufcientes para 
realmente hacer una diferencia en el desarrollo de 
talento. 

Juntos haremos de Michigan el mejor 
estado para vivir, trabajar y formar una 
familia para las generaciones futuras. 

Cómo ayudará el plan 

El Plan de Fuerzas Laborales de Todo el Estado detalla 
una visión colaborativa donde los departamentos 
estatales y los socios externos trabajan en conjunto 
para alcanzar los objetivos ambiciosos de Michigan: 

•1 Ayudar a más residentes de Michigan a 
obtener certifcados o títulos de capacitación 

Incrementar la cantidad de adultos de edad 
laborar con un certifcado de capacitación o 
título de educación superior de un 51,5% actual 
a un 60% para 2030. 

•2 Incrementar el acceso a oportunidades de 
crecimiento de la clase media 

Llevar a más de 75.000 hogares a la clase 
media para fnales de 2027 (llevando la 
clasifcación de Michigan del puesto 28 a los 
mejores 10 a nivel nacional). 

•3 Apoyar el crecimiento de empresas y 
emprendimientos mediante soluciones de 
talento 

Hacer que Michigan sea uno de los mejores 10 
estados por la tasa de crecimiento de 
participación de las fuerzas laborales para 2027. 
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