
 قسم الأجور والساعات  –مكتب علاقات العمل 

 ل ملعص ارفور جين أسحتون ناق                                                                             

 ، 8120 ة نسل 733 ام رقملع اوننالقا
( AQF)ة تكررملواة ئعاشلة الئسلأا

 

 
 

  ؟ انيغشيم  فيةاعسلاب ورجلألنى دلأد احلة ادايتم زيستى م. 1

 

 

  ذلنفا اخيرتا

 

 ر الأج عدلم للأدنى االحد

  بالساعة

  يةمكرا إعلىل  حصيالذف ظموال
عدل م

 عنها غ بلمالت يامكرالإاط متوس   الساعةرعس للأدنى االحد  **85%

  بالساعة

 $10.61 $7.74 $4.74 $12.48 5022ر يبرا/فطابش 21

 ر ينايثاني/الن كانو 1

2026 

13.73$ 5.49$ 8.24$ 11.67$ 

رينايثاني/الن كانو 1

2027

  

 

15.00$ 6.30$ 8.70$ 12.75$ 

  
ى ً ى   اءدبو ؛2025 ريابف/طابش 21 نم ارابتعا ةعاسلاب رجلأا لدعمل ندلأا دحلاا نم %38 ةيماركإ ضاقتي افظوم هرابتعلا لهؤملا فظوملل ةعاسلاب رجلأا لدعمل ندلأا دحلا نوكي نأ بجي

  رجلأا لدعمل ندلأا دحلا نم %42  نوكي نأب يج، 0272 رياني/ناثلا نوناك  1ن م ا ءدبو ؛ةعاسلاب رجلأا لدعمل ندلأا دحلا نم %40 نوكي نأب يج، 2026 رياني/ناثلا نوناك  1ن م

  ندلأا دحلا نم %46 نوكي نأب يج، 2029 رياني/ناثلا نوناك  1 نم اءدبو ؛ ةعاسلاب رجلأا لدعمل ندلأا دحلا نم %44 نوكي نأب يج، 2820 رياني/ناثلا نوناك  1 نم اءدبو ؛ةعاسلاب

  نوكي نأب يج، هعدب امو 2031 رياني/ناثلا نوناك  1 نم اءدبو ؛ةعاسلاب رجلأا لدعمل ندلأا دحلا نم %48 نوكي نأب يج، 2030 رياني/ناثلا نوناك  1 نم اءدبو ؛ةعاسلاب رجلأال عدلم

 .ةعاسلاب رجلأا لدعمل ندلأا دحلا نم 50%
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  ؟ انيغشيمفي في اضلإل امعلات ابلطتميرت تغل . ه2
 ب ئضراالن من ييعفمالر يغ نفوظمول اضىيتقان أب يجعمل. الص ر فرين أجوتحسن نوقاب موجب هي ماك ضافيالإعمل الت باطلتمظل تكلا. 

 لأدنى  االحدغ لبي. يامأ 7ن من كومعمل بوع أسفي ساعة  40 نع ديزت يتلا لمعلا تاعاس لباقم يداعلا مهرجأ لدعم فصنو ةرم لداعت اروجأ
نيظفمولل( لةدعاالعمل الر ييعامن قانوب موجبلحالي  ادراليي الفقياسيالب تالراغ بلم) نةلس ا في$68,535و  أ،بوعلأس افي$ 846ب ت الرايض عوتل
 ين. ينهمالن وييراالإدن ويينفيذتالن يموظفالء عفا إموجببفي لإضا املعال باتطلتمن من ييعفمال

ً

  
 

 ؟ انيغشيمفي في الإضل املعوا ورجللأنى دلأد احلون انابقون لومشملهم امن . 3
همرماعأغ لبت ،رثك أفان أوظوملديهم ن يالذعمل الب صحا أحصال لناغيشيمون في عملين يالذن يموظفالعلى  ملعالفرص ر سين أجو تحنانو ققبطني

 ر ثكلأا رايعملا عابتا يلارديفلاو ةيلاولا ىوتسم ىلع ةعاسلاب روجلأل ىندلأا دحلا لدعمل نيعضاخلا لمعلا باحصأ ىلع بجي .رثكأ وأ اماع 16
 ة. مصرا

  
ً

 

  ؟ يناصرلقلة اعسلاب ورجللأ لفتخمنى دد أحاك نهل . ه4
 ً  .(غلبملا ةفرعمل لودجلا عجار) اماع 18ن عهم رماع ألالذين تقن يعاملللة علسابار نى للأجالأدالحد ن م% 85ر ج أع دفز. يجونعم             

 ً  ؟اماع 20هم عن ارمل أعتقين ذلد ادجلين اظفومللبي يدرتجر من أل . ه5
ًً  .فيظوتلا نم ايميوقت اموي 90 لوأ للاخ اماع 20ن عهم رماعأين تقل الذد الجدن يوظفمللساعة الفي $ 54.2 غبلمع  دفزيجو ً 

 ؟ تايملإكراى الون علحصيين ذلين اظفومللة اعسلابجر لأل ادمعلنى دلأد احلو اا هم. 6
  ط أن: ربشه علا أ الجدولحة في الموضغبالمبالت يامكرالإ اعلىن صلو يحنيالذن يموظفلللساعة بار ى للأجنالأدالحد ع  دفزيجو

 
  ة يمكراالإم كا بأحنيظفموالعلام إتم ي• 
 

 عنها  غوابلييات ومكرالإا نفوظموالقى تلي• 
 

نكيلم ا  وإذ،هزتتجاوة أو عسابالر لأج اعدلم لالأدنىللحد ة يمساووعة فمدالر لأجو اإلىفة ضابالإيها ن علصلو يحتيالت يامكراالإن كوت• 

 نقصالعمل ل احب صاعيدف ،كذلكر مالأ

 

 

   ة. نلس اب حسفص الوغ فيبالمللة يئومالب نسلكل عام والت يامكرا إعلى نصلو يحنيالذن يموظفلله بوح مة المسعسابالر لأج اعدلمه علا أجدولاليحدد 

 

 

 



  ؟ وبلطملور اجللأى ندلأد احلصق الملى ل عصحيف أ. ك7
 ، رونيتكلإلاع الموقعلى  تعالسااور الأجوم قس عموقن م ضافيالإعمل الور لأجول لأدنىاد الح قصمل يلزنتن كمي

 ،www.michigan.gov/wagehour  855-464- 3249 م الرق علىال تصلااق يرطن عية نمجا خنس لبطن كمي أو  (EGAW -MI4.)
 ة. يبرعالة وينباسلإية وازيلإنكل الغاتبال صقات الملحتات

  
 

  ؟ فيالإضل املعا وو/أة وعفدملير ا غورجللأنى دلأد احلأن اشبة بلاطميم دتقني نمكييف . ك8
 ،تاعاسلاو روجلأا مسق بتكم يف ايصخش وأ  ،www.michigan.gov/wageclaim عى الموقنت علرتنالإر بعت باطالمل ايمكن تقدمي

 ية زيلإنكل الغاتبال بةطالمالت ماراتاسر توفت (. EGAW-MI4)  558-464-3249قم رالعلى صال تلا اقيرطن عة رماتاسب طلن كميأو 
  . يةبرعالية ونباالإسو

  ً 

  ؟ ةيفاضة إلئسي أدلن او كل ذاام. 9

  (. EGAW-MI4)  855-446-4392 قم رالعلى صل ت اأو  www.michigan.gov/wagehourعزر الموق
   25.21.2  فييثدحت المت
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