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M E M O R A N D U M 

To:  Abby Hendershott, EGLE 

From:  Leslie Nelson, Rose & Westra, a Division of GZA GeoEnvironmental, Inc.  

Date:  September 3, 2019 

File No.:  16.0062677.81 Task 001 

Re:  Wolverine World Wide, Inc. (Wolverine) – Wolven/Jewell RI – Monthly Progress 
Report 

This Monthly Progress Report (MPR) is being provided at the request of EGLE to provide 
an  update  regarding  the  implementation  of  the  December  13,  2017 Source  Area 
Investigation Work Plan (WP) related to per‐ and polyfluorinated alkyl substances (PFAS) 
detected in residential wells in the Wolven/Jewell study area. 

ACTIONS PERFORMED 

During this period, July 25, 2019 through August 23, 2019, GZA has done the following: 

1. Began the 3rd Quarter Groundwater sampling event.  

2. Began drilling at WV‐PMW‐15. 

3. Continued work to obtain access to additional drilling locations. 

ANALYTICAL DATA RECIEVED 

No analytical data was received during this reporting period. 

ANTICIPATED ACTIONS AND SCHEDULE FOR NEXT REPORTING 
PERIOD 

During  the  next  reporting  period, August  24, 2019 to September  23, 2019, R&W/GZA 
anticipates the following activities: 

1) Complete drilling and install monitoring wells at the WV‐MW‐15 location. 

2) Continue to work for access to other drilling locations for additional monitoring wells.  
Conduct additional drilling if access is obtained. 

3) Complete the 3rd quarter groundwater sampling event. 

J:\62000\626xx\62677.81 ‐ Wolven‐Jewell  Investigation\DEQ Monthly  Updates\September  3, 2019  Monthly  Report\Wolven_Jewell  Monthly 

An Equal Opportunity Employer M/F/V/H 

https://J:\62000\626xx\62677.81
https://16.0062677.81

